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Qui sommes-nous ?

L'association Ecobul a été créée au second semestre 2014 a [linitiative de
citoyens pantinois qui voulaient développer des capacités d'action collective
dans leur ville. Ces capacités d'action s'inscrivent dans une perspective de
transition vers une société plus solidaire, plus respectueuse de |'environnement,
a Pantin.

Depuis lors, lI'association a veillé & rester un « espace ressources » au service de
celles et ceux, adhérents et partenaires, qui souhaitent développer des
initiatives et des actions allant dans le sens des valeurs promues par ses statuts.
L'émergence de nouveaux modes de vie plus solidaires et plus durables
necessite l'implication de chacun-e et ne peut étre déléguée aux seuls acteurs
publics ou économiques « dominants ».
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Ecobul en 2024

L'année 2024 a été pour l'association Ecobul une année particuliere, a la fois dans la
composition de |I'équipe des salariés avec des départs, des recrutements et du coté
actions avec des projets aboutis, d'autres qui se concrétisent et deviennent
progressivement opérationnels des rencontres et une nouvelle dynamique. A La
Butinerie tiers-lieu partenaire les actions se sont poursuivis : ateliers de semis,
ateliers de cuisine, chef.fe d'un jour ou recettes de goUlters sains pour les enfants... Le
mercredi apres-midi, I'association Ecobul a assuré une permanence pour accueillir
nouveaux Pantinois et habitués, poursuivre ses activités, et en initier d'autres .

Les actions hors les murs furent également nombreuses, avec des interventions dans
I'ensemble des quartiers de Pantin, ainsi qu'a I'échelle du département de la Seine-
Saint-Denis, dans les colléges, les parcs ou lors d'événements dans d’'autres
communes.

L'equipe salariee de I'association a évolué.

Les départs: Eva Guyot chargée d'animation des activités d'agriculture urbaine est
partie pour de nouvelles aventures en Septembre 2024 . Une passation a été mise en
place afin que Pauline Luboz reprenne le poste dés le mois de septembre. Les activités
se sont poursuivies.

Maelys Alzieu , chargé de développement apres plusieurs années en responsabilité
sur l'association Ecobul est partie en fin d'’année 2024. Ce départ a été réfléchi et a
nécessité un gros travail de préparation & la passation du poste, Quentin Bourgeon lui
succede depuis fin décembre 2024.

Olga Pouchot chargée d'animation en alimentation qui posséde également une
formation d'experte en nutrition a poursuivi ses activités et a continué a élaborer de
nouveaux outils

La constitution d'une équipe pluri-professionnelle a permis de développer des projets
systémiques autour de I'alimentation durable, de la graine a l'assiette.

Les retours positifs de nos différents publics - scolaires, familles, grand public, seniors
ou tout-petits - nous encouragent & proposer des actions de sensibilisation a la
transition écologique et solidaire.




La vie statutaire a été conforme a I'esprit du statut associatif.

Le Conseil d’Administration, élu en mars 2023 pour 2 ans, a continué &
se réunir sur une périodicité mensuelle,

Réunions de Bureau, de CA élargi, ouvert aux membres intéressés a
s'impliquer dans la vie associative. Tous les membres participants
sont adhérents.

Nous avons eu da cceur de continuer a communiquer réegulierement sur
nos activités et de relayer celles de partenaires, au travers de la
production sur nos réseaux sociaux et I'envoi de lettres d'informations
numeriques.

Concernant les adhérents formels de |'association : en 2024 nous
avons compté uniquement 15 adhérents cotisants au lieu de 42 en
2023.

La dynamique de coopération avec un ensemble d'acteurs locaux dont
la Butinerie s'est aussi confortée au travers du dépdt de projets et
d'initiatives communes.

Merci aux adhérents qui ont fait vivre le projet au travers de leur
présence dans les initiatives d'Ecobul et/ou le portage de ces

initiatives
L'équipe salariée composé d'Eva, Maélys Olga et Pauline a accompli un
travail de qualité avec le souci constant “de faire avec” les

participants aux ateliers, des publics divers et de tous d4ges ainsi
qu'avec la population lors d'événements, Pratiques qui relevent de ce
gui nous anime I'Education Populaire. Par ailleurs Ecobul accueille des
étudiants “alternants” et d'autres candidats “Services Civiques” . Ces
modalités de renforcement de I'équipe sont inscrites sur le principe de
I'échange des savoirs, savoirs faire et savoir étre. Tout accueil de ce
type oblige a une permanente interrogation sur nos pratiques et
peuvent étre enrichies par les étudiants.




En Avril, commande d’'huile d'olive de petits producteurs andalous
en circuit direct, au travers du Moulin d'Espera ; Soit 128 bidons de 5
litres + 60 bidons commandés par le restaurant Le Relais, 20 par le
Pas Si Loin et 45 par la Butinerie (20 pour la cuisine et 25 en vente
directe). Mise en place d’ une commande de Café zapatiste, depuis
2022 pour soutenir les agriculteurs producteurs de café au Chiapas,
en collaboration avec l'association Echanges Solidaires. Au total 134
paguets ont été commandes, soit S1kg de café . Cette année. Lors de
distribution une grosse partie des paquets n'a pas été retirée le jour
J malgré notre communication. Cela a nécessité une réorganisation
avec |'équipe de la Butinerie. Pour accompagner cette vente et dans
I'esprit de I'association des fiches d'utilisation du café au deld de la
boisson ont été mises a disposition des adhérents: que faire du marc
de café? .Nous envisageons de poursuivre pour 2025 cette activité
militante .

L'apéro des Butineurs tous les derniers mercredis du mois &
la Butinerie a continué cette année avec une participation
moins importante. C'est |'occasion pour toutes celles et
ceux qui souhaitent s'informer, s'impliquer dans Ecobul ou
la Butinerie de se retrouver..

Nous avons renouvelé notre agrément pour le recrutement de volontaires en
service civiqgue pour lI'année 2024. GrGce & nos démarches nous avons réussi
a accueillir 2 volontaires Amalya et Aurélie en appui sur nos différentes
activités en agriculture urbaine et alimentation. En contre partie ces 2
personnes ont regu 2 jours de formations obligatoires : les gestes de premiers
secours , I'autre au choix selon un catalogue établi. Ce soutien est formalisé :
temps de bilan réguliers avec l'animatrice Ecobul et le tuteur référencé. A
I'aboutissement du stage un bilan est réalisé afin de définir un peu plus le
projet professionnel ou apporte des compétences en lien avec le monde du
travail, dans I'esprit de I'éducation populaire.

Comme les années précédentes, nous avons participé
au salon des associations début septembre. Cela a été
I'occasion d'entrer en contact avec plusieurs dizaines de
Pantinois et d'autres associations locales.




LA BUT{NERIE I3

MAISON DU BIEN-VIVRE ALIMENTAIRE

Initiée par notre association en 2017 et porté par Ecobul jusqu'en 2020, La Butinerie est une societé
coopérative d'intérét collectif (SCIC), dont I'objectif est de faire coopérer des acteurs complémentaires
sur le champ du bien vivre alimentaire. L'ouverture du tiers lieu en mai 2022 s'est accompagnée d'un
travail de rencontres et d'échanges avec un ensemble d'acteurs des champs de la santé, de la solidarité,
de Il'action sociale, de la médiation, de I'éducation populaire (action soutenue par la ville de Pantin, I'ARS,
I'ADEME, la fondation Carasso, la fondation de France, France Active). En 2024 ce travail s'est poursuivi.

L'objectif général de la Butinerie est donc de renforcer les capacités d'un ensemble d'acteurs
complémentaires a agir en coopération au service de la promotion de la santé, de la solidarité, de l'action
sociale, de la médiation, de I'éducation populaire via I'alimentation.

La Butinerie intervient principalement en mettant & disposition un lieu équipé pour des ateliers et des
rencontres, en animant des groupes de réflexion pour différents publics (familles, seniors, publics
nécessitant un accompagnement spécifique) et en organisant des actions renforgant le lien social et la
résilience territoriale.

Ecobul et la Butinerie

Ecobul fait partie du collége des opérateurs de la Butinerie. Ecobul
est représentée au conseil d'administration de la Butinerie par Joél
Hilderal co-président d'Ecobul jusqu’en juin, lui a succédé Marie-
Claire Martialot.

L'équipe salariée d'Ecobul se coordonne avec la Butinerie de facon &
contribuer & la vie du tiers-lieu. Les salariés participent a I'accueil et
I'animation sur des temps dédiés:animations d’'ateliers et ciné-
débats.Dans la réciprocité La Butinerie est un lieu d'information des
activités menées par Ecobul,affichage, permanence Ecobul le
mercredi, apéro des Butineurs . En 2024 Ecobul apporte ses
compeétences, sa reflexion sur l'usage du lieu, sa capacité de
conception et d'animation.




LA BUTiNERIE

MAISON DU BIEN-VIVRE ALIMENTAIRE

Le jardin de |la Butinerie

L'aménagement du jardin est un lieu en constante modification , grdce a la nature et aux
mains de jardinier.e.s, qui l'entretiennent, c'est un lieu vivant. En 2024 de nouveaux
ameénagements: des composteurs installés grdce au soutien d'Est-Ensemble, sont en
fonctionnement alimentés par les 3 structures/ Biocoop, Butinerie Ecobul avec une
permanence compost tous les mercredis en fin de journée.

L'utilisation de ces composteurs a nécessité une sensibilisation & la technique, elle a été
organisée en 2024 pour les bénévoles et volontaires souhaitant s'impliquer dans la
dynamique de compostage.

Cet espace extérieur est trés apprécié et quotidiennement investi

Le mobilier : banquettes tables et chaises collectivement éco-concues, terrasse fleurie
permettent: concerts, ateliers, repas, ou tout simplement une pause, une rencontre, etc,
dans cette ancienne friche. Enfants et adultes y découvrent: fleurs “mauvaises herbes”
aromatiques, la culture des tomates et autres légumes et la dégustation des fraises souvent
par les enfants

Des permanences de jardinage ont lieu tous les mercredis aprés-midi. ventes a prix libre de
plants de fleurs, herbes aromatiques.

Jusqu’d I'été, une quinzaine d'ateliers jardinage ont été menés au café forum et au jardin
quand le temps le permettait. A la fin du mois d'aolt ce petit coin de verdure doit laisser sa
place d un passage public entre la rue de I'ancien canal et I'avenue Jean Lolive.

Le chantier de construction a continué et nous a
contraint & déménager et démonter l'ensemble de
l'aménagement. Grdce & I'équipe et aux bénévoles ce
travail a été achevé avec le concours de l'équipe
technique de la ville. La grande serre a été déplacée
au jardin de la Récolte les bacs ont été répartis sur
les différents lieux d'intervention. La fin d'année a vu
un vaste chantier remplacer le jardin.

Pendant ce temps, un travail de réflexion a été mené par la Butinerie et Ecobul en vue de
définir un réaménagement. Ce, en lien avec la ville de Pantin. La transformation de cette
friche en venelle publique pour un acces facilité & I'avenue Jean Lolive, a de fait réduit
I'espace que nous avions investi. Pour la fin de l'année un nouveau projet s’'impose
I'aménagement de l|'espace extérieur, la place des Pantinois, les besoins et attentes et
l'utilisation



Cheminer vers le bien
vivre alimentaire

Depuis plusieurs années, Ecobul développe, dans le cadre du Contrat de Ville de Pantin,
des Ateliers du Bien Manger dans plusieurs quartiers prioritaires :
- aux Courtillieres, en partenariat avec la Maison de Quartier,

« aux 4 Chemins, avec le café associatif Le Pas Si Loin,
- et depuis 2023, aux 7 Arpents, avec les Relais Solidaires.

En 2024, ces actions se sont poursuivies dans la continuité du projet
“Cheminer vers le Bien Vivre Alimentaire”, avec une attention particuliere
portée a la diversité des publics, & la fidélisation des participants et a la qualité des
contenus pedagogiques proposeés.

L'objectif du projet reste d'aborder I'ensemble des problématiques liées & |l'accés a une
alimentation de qualité, dans un cadre convivial et accessible.

Les ateliers visent a accompagner les habitants dans la transformation de leurs haobitudes
alimentaires et modes de consommation, en agissant sur plusieurs leviers : la compréhension
des enjeux, le choix des aliments, la cuisine du quotidien, la lutte contre le gaspillage et le
partage des savoirs culinaires.

Les séances sont congues sous quatre formats complémentaires :
h, - "Bien dans mon assiette”, pour aborder les notions d'équilibre
alimentaire et de santeé,

- “Ateliers du Bien Manger”, centrés sur la pratique culinaire, les
produits de saison et le plaisir de cuisiner ensemble,

« "Chef.fe d'un jour”, pour valoriser les cuisines du monde et les talents
culinaires des habitants.

- "Causerie produits”, avec des ciné-débat ou des échanges directement en
atelier sur des produits ou des modes consommation

En 2024, plus d'une trentaine d'ateliers ont été organisés sur les
différents quartiers de Pantin.

L'année a été marquée par plusieurs ojustements dans le
fonctionnement du projet afin de s'adapter aux retours des
participants et aux réalités locales.

Aux Courtillieres, le travail mené avec la référente Familles de la Maison de Quartier s’est
consolidé, permettant d'intégrer plus directement les ateliers & la programmation du lieu et
d’'attirer de nouvelles familles.

Aux 4 Chemins et aux 7/ Arpents, des changements internes chez nos partenaires (arrivées
de nouveaux chargés de communication et départs dans nos équipes) ont entrainé des
perturbations dans I'organisation. Malgré cela, des rendez-vous de coordination sont d'ores
et déja prévus pour la rentrée 2025 afin de reconstruire une dynamique partenariale solide
et durable.



Nous avons donc
(3 sur l'année) et

, afin de maintenir la motivation,

cohérence du parcours.
Les contenus pédagogiques ont été

fait maison”.

ous avons également fait évoluer le rythme du projet : initialement,
un atelier “Bien dans mon assiette” et un “Bien Manger” alternaient
chaque mois, mais les participants ont exprimé le souhait de
retrouver plus fréquemment les ateliers pratiques.

la participation et la

., intégrant

davantage de thématiques autour du “fait maison”, du gaspillage
alimentaire, des produits de saison ou de la comparaison “industriel /

Aux . les ateliers se sont tenus au sein de la . un
nouveau tiers-lieu prometteur mais encore peu identifié par les
habitants. Le manque de relais locaux a limité la participation malgré
la présence reéguliere d'Ecobul. En 2025,
d'ateliers “Bien dans mon assiette” est prévue pour

une série spécifique

, en lien étroit

avec les Relais Solidaires et la Maison de Quartier.

La fréquentation moyenne est restée stable, avec

., soit une par séance.
Environ ont pris part aux ateliers en
2024, dont la moitié de maniére réguliére.
On observe une
familles de tous horizons, femmes seules, jeunes parents, retraités,
enfants. Cette diversité contribue a la richesse des échanges et &
la création de liens durables entre habitants.

Les ateliers , hotamment & la Butinerie, ont
connu un succés particulier. Ces moments de partage interculturel
sont devenus un espace d'expression et de valorisation des savoir-
faire culinaires du quartier. Cependant, |

reste un frein & la participation, provoquant
parfois des desistements de derniere minute, malgre une reelle
demande.




En 2024, Ecobul a retrouvé les éléves de Seine-Saint-Denis pour une
nouvelle édition du . Le

a suscité de nombreuses réactions et ouvert des
discussions riches sur les impacts sociaux et environnementaux de
notre alimentation.

A la suite des projections, nous avons animé 10 ateliers qui ont permis
de sensibiliser plus de 200 collégiens.
L'un des moments les plus marquants a été la réalisation de
une expérience surprenante et ludique pour

aborder le et découvrir des fagons de
Certains groupes ont également participé a l'atelier ”

", pour apprendre a composer des repas équilibrés et adaptés
a leurs besoins.

. En 2024 nous intervenons de Mars a Mai sur un
établissement scolaire Pantinois Groupe scolaire Joliot Curie lors de la pause
méridienne L'activité se déroule sur site en 2 groupes , 25 enfants environ, nécessite 2
intervenants Ecobul et une animatrice péri-scolaire de I'école. Cette derniére
accompagne chaque groupes.En 2024 du fait de réaménagements de planning par
I"école 4 classes ont été concernées:CE1/CE2, CM2/CP. 2 cycles se sont déroulés I'un de
S séances l'autre de 3 séances . Les sujets traités: bien dans mon assiette, frise des
saisonnalités,recettes anti-gaspi réalisées avec dégustation,le sucre ou le trouve t on?
apport et méfaits. 40 a 50 enfants y ont participé.

Cette activité a beaucoup de succes,les enfants manifestent de l'intérét et sont treées
demandeurs quelques soit leur dge. 16 ateliers ont été réalisés. Le point a retenir de
cette activité c'est I'action de sensibilisation qui suscite une curiosité et la participation
active des enfants. Avec ce bilan positif l'action devrait étre reconductible,la
participation de bénévoles serait un plus.



Avec Grand Paris Grand Est

En 2024, Ecobul a poursuivi ses actions de sensibilisation dans les communes du territoire

, dans le cadre du PCAET. Au cours de I'année, plusieurs animations ont
permis de toucher des publics variés autour des thématiques de I'alimentation durable, de la
réduction du gaspillage alimentaire et de I'agriculture urbaine.

Au mois de mars, nous sommes intervenus a pour un
, destiné aux habitant-es d'une résidence. Ce temps a permis de transmettre des
techniques simples pour réutiliser le pain rassis et échanger autour des pratiques du quotidien.

En juin, nous avons participé aux , OU hous
avons tenu un stand de . Cet événement a permis
d'accueillir un large public tout au long de la journée, avec de nombreux échanges autour de la
saisonnalité et de I'équilibre alimentaire.

A la rentrée de septembre, nous avons été présents lors des

. Pendant deux jours consécutifs, nous avons animé un stand
d’ , permettant & plusieurs centaines de familles et d’enfants de découvrir
les bases de la culture de plantes, les cycles de croissance et I'importance du végétal dans
I'alimentation. Ces deux journées ont rencontré un trés fort succes, rassemblant au total pres
de

Enfin, au mois de novembre, nous avons conduit un

, axé sur la valorisation des restes et la découverte de recettes simples, accessibles et
économiques. Ce temps a permis de transmettre des connaissances pratiques et de répondre
aux questions des participant-es autour de I'alimentation durable.

En tout, dans le cadre du PCAET sur le territoire. Elles ont
permis de sensibiliser plusieurs centaines de personnes, de renforcer la visibilité du guide “Bien
manger pres de chez moi” et d’




Programme Ado
Acadéemie 2023-2024

En 2024, Ecobul a poursuivi sa participation & I'Ado
Academie Nutrition-Sante, portée par le Département de
Seine-Saint-Denis. Le dispositif vise a former des
collegien-nes ambassadeur-rices de la nutrition, capables de
promouvoir une alimentation favorable a la santé et de
sensibiliser leurs pairs au sein de leurs établissements.

L'édition 2024 a débuté par une semaine complete de formation, réunissant des éleves
de trois colléeges du département. Cette semaine immersive a combiné ateliers
participatifs, apports sur les principes de la nutrition, activités pratiques, mises en
situation, et travail de préparation des futures actions menées dans les établissements.

Cette année, les menus thematiques proposes au fil de la semaine ont également
constitué un support pédagogique : ils ont permis aux jeunes de decouvrir et cuisiner des
recettes du monde (Maghreb, Chine, Italie, Mexique), tout en abordant I'alimentation
durable, la cuisine anti-gaspi et la valorisation des produits de saison.

A lissue de cette semaine intensive, Ecobul o assuré un suivi régulier dans les trois
colleges, en accompagnant les groupes d'ambassadeur-rices dans la mise en place de
leurs projets : animations de stands, interventions en classe, actions autour du petit-
dejeuner, campagnes de sensibilisation ou ateliers de prévention.

Ecobul a contribué & la co-construction du programme pédagogique, animé I'ensemble
des temps avec deux intervenant-es, participé a la creation d'outils adaptes, et
accompagne la realisation des actions dans chaque établissement tout au long de
I'année scolaire.




Programme d'accompagnement
a la nutrition des jeunes enfants

En 2024, le programme d'accompagnement & la nutrition des jeunes enfants, développé
en collaboration avec Lo Butinerie, la creche municipale des Petits Rougets o Pantin et Le
Petit Zinzinc, a été pleinement mis en ceuvre aprés sa phase d'élaboration entamée
I'année précédente. Porté par La Butinerie et soutenu par I'ARS, ["'Ademe, la Fondation
Daniel et Nina Carasso et la Ville de Pantin, le dispositif a pu proposer ses premiers cycles
d'ateliers a destination des familles.

Au cours de l'année, plusieurs groupes de parents ont participé & des ateliers parents-
enfants au sein de La Butinerie. Ces temps ont permis d'aborder de maniére ludique et
accessible les grands repéres de l|'alimentation des tout-petits, notamment pour les
enfants de 2 a 3 ans : équilibre nutritionnel, variété des aliments, diversification, rythmes
alimentaires et repéres de portions. Les séances ont mélé informations pratiques,
échanges entre parents et retours d'expérience sur les difficultés du quotidien.

Les ateliers culinaires ont constitué un volet essentiel du programme. lls ont permis aux
familles de mettre en pratique les notions abordées & travers la réalisation de recettes
simples, adaptées aux jeunes enfants et reproductibles & la maison. Ces moments ont
également favorisé la decouverte sensorielle, la valorisation des produits de saison et le
développement d'un rapport positif a l'alimentation.

En complément, des temps d'échange ont été organisés autour de thématiques
récurrentes chez les jeunes parents : organisation des repas, gestion des refus
alimentaires, construction d'un environnement favorable a |I'autonomie alimentaire, ou
encore intégration de pratiques anti-gaspi dans la vie quotidienne.

En 2024, ce programme a permis de poser les bases d'un accompagnement regulier et de
proximite, construit en lien étroit avec les professionnel-les de la petite enfance et adapté
aux besoins réels des familles pantinoises. Les retours des participants ont confirmé
I'importance de proposer des espaces bienveillants, pratiques et collaboratifs autour de
I'alimentation des jeunes enfants.




La Cité Verte, impulsée par la Cité éducative de Bondy et le Département de la
Seine-Saint-Denis au collége Jean-Zay, poursuit la dynamique entamée depuis
2021. Ecobul y est mobilisé pour valoriser une ressource rare en milieu urbain
dense : plus de 2000 m? d'espaces de jardins en pleine terre, supports d'un

Cette année, une étape majeure a été franchie avec

, houvelle parcelle mise a disposition pour structurer et pérenniser les
activités. Ce déplacement a permis d’amorcer une nouvelle organisation des zones de culture
et d'adapter I'espace aux ateliers menés avec les éléves.

Le jardin a été avec les enseignants volontaires. Un club
jardinage s’est tenu chaque jeudi sur la pause méridienne, permettant d un petit groupe de

de participer aux séances selon les mois. En tout, 35 permanences et ateliers ont
été animés, réunissant une trentaine d’'éléves autour de pratiques saisonniéres au jardin ou
d'activités en intérieur en hiver.

Toutes les semaines, nous avons accueilli des classes du réseau (maternelles et primaires)
pour des ateliers nature en lien avec les saisons, les semis et la découverte de la faune et de
la flore. Au total,

sur l'année.

En paralléle, un partenariat étroit a été mené avec du college et leur
professeur, notamment pour la fabrication des éléments en bois nécessaires au nouvel
aménagement : bacs, composteurs, nichoirs et mobilier extérieur.

Enfin, la , signée fin 2023, a permis de
poursuivre le projet de sur la nouvelle parcelle, pensé pour
impliguer progressivement les parents d’'éléves, les habitants du quartier et les
établissements voisins.




Nous avons soutenu et accompagné Lorenzo, un adhérent d'Ecobul dans le portage son
projet La récolte Pantinoise. de la ville de Pantin.
L'inauguration a eu lieu en juin 2023. Mais c'est dans le cadre des 4

Cependant par les livraisons
échelonnées du matériel, 'aménagement des espaces, le montage des bacs, la réception et
rangement des outils, et autres fournitures. D'autres problémes ont été rencontrés tels le
recueil des eaux de pluie, et ont trouvés des solutions, parfois temporaires, grdce aux
interlocuteurs municipaux , La , la volonté des
professionnels a permis aux enfants de cet accueil des tout petits de découvrir ce nouvel
espace destinés a tous les pantinois petits et grands.
Malheureusement I'année 2024 a été peu propice au jardinage, beaucoup de pluie , une
, Les pantinois sont venus découvrir ce lieu de fagon épisodique.

En , le déménagement des bacs de
la serre et son remontage ont demandé beaucoup de temps a Pauline nouvelle recrutée
chargée d'animation en agriculture Urbaine d’'Ecobul. On peut considéré que ce lieu n‘a pas
été a la hauteur de nos attentes avec cette période transitoire inévitable, cependant la mise
en évidence du travail a venir est favorable a une . Notre
objectif pour l'année & venir est de mieux faire connaitre ce jardin en

, son acces via une boite a clef et une communication au plus proche du lieu.

L'année a été compliquée des permanences sont tenues chaque samedi apres-midi par les
adhérents, et une féte de I'automne a été organisée mi-octobre pour fédérer de nouveaux
jardiniers.

Ecobul intervient dans l'accompagnement a la creation d'un jardin
partage et d'un café associatif, le tout étant un projet de Tiers-Lieu
porté par I'EHPAD de la Seigneurie.

L'association a été financée pour une dizaine d'ateliers d’animation du
jardin et de co-conception du café et d'ingénierie du Tiers-Lieu.
Plusieurs permanences et ateliers au jardin ont été menés avec les
résidents, dont la journée d'inauguration du Tiers Lieu des
(Re)trouvailles, avec une permanence au jardine t deux ateliers de la
graine a l'assiette.



Semaine du Développement
durable de la Ville de Pantin

En 2024, nous avons de nouveau participé a la Semaine du
Développement Durable de la Ville de Pantin. A cette occasion, nous avons
animé un stand & la Maison de quartier des Courtillieres, autour de la
sensibilisation a I'alimentation durable et aux produits de saison.

Cet atelier a permis d'échanger avec les habitant-es sur les pratiques du
quotidien favorables a la santé, méme si la fréquentation est restée
limitée au cours de la journée. Ce temps a néanmoins offert ['occasion de
maintenir une présence de terrain auprés des familles du quartier et de
renforcer le lien avec les acteurs pantinois engagés dans la transition
écologique.

LAb3S et IRD

En partenariat avec le Lab3S et I'IRD de Bondy, nous avons de nouveau
accueilli plusieurs groupes d’éléves au jardin au cours de I'année 2024. A
cette occasion, des classes de 6¢ ont participé a des temps de decouverte
autour du jardinage, de la biodiversité et des saisons, en lien avec le
parcours pédagogique développé avec nos partenaires.

Les éléves ont pu prendre part a différentes activités : ateliers pratiques
au jardin, initiation aux semis, observation du vivant et découverte des
cycles naturels, ainsi qu'un temps d’'échange autour des enjeux
scientifiques travailles au sein de I'lRD. Ces séances ont permis d'articuler
approches scientifiques, manipulation concrete et sensibilisation a
I'environnement.

En complément, une matinée a été consacrée a deux ateliers simultanés :
la réalisation de semis au jardin et la construction d'une frise des saisons
autour des fruits et legumes. Ces activités ont permis aux éléves d'aborder
de maniere ludique et pratique les liens entre agriculture, saisonnalité et
alimentation durable.



Rapport Financier 2024

COMPTE DE RESULTAT ET BILAN REALISES PAR LE CABINET TALENZ..

DISPONIBLES SUR DEMANDE A ECOBULCONTACT@GMAIL.COM.
Vous trouverez les principaux elements repris dans les diagrammes ci-dessous.

RESULTAT D'EXPLOITATION

30000 € a
20000 €

10000 €

0€

2021 2022 2023 2024
Année

Le résultat d'exploitation reste positif grace a des éléments exceptionnels : don de Marché Sur I'Eau et annulation de dettes
URSSAF 2023 .
Les charges ont augmenté plus que les produits en 2024,

Produits et charges
B 2021 W 2022 W 2023 [ 2024
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Evolution des produits

W 2021 W 2022 (W 2023 W 2024

80 000

60 000

40 000

20 000

Stabilité dans les financements (appels a projets et subventions) -1,5%
augmentation des ventes de prestations de services +9,5%
augmentation des ventes de produits +34,14%

Don exceptionnel de Marché sur L'eau 6000 €

Répartition des produits

Autres produi
3,9%
Reprises sur
0,2%

Dons manuels (E
5.2%
Ventes de biens [Huiles,bitres..]
6,0%

Wentes de prestations de services (Festi...
21.4%

Concours publics et subventions d'expl...
63,2%

Appels a projets et subventions toujours au 2/3 de notre financement



Evolution des charges

2021 [ 2022 W 023 W 2024

100 000
75 000
50000
25 000
B = I. ||
Salaires et traitements Autres achats et Achats de Charges sociales Autres charges Aides financiéres Impéts, taxes et Reports en fonds
charges externes marchandises (URSAAF Mutuelle...) (Butineri imilé deédiés (2021 FOVA)
[consommable, [bigres huiles...}
Comptable,..)

Augmentation des charges salariales ( alternante et service civique) +30%
Augmentation des charges sociales +68%
Versement de primes exceptionnelles liées aux dons de Marché sur 'Eau 3500€

Repartition des charges

Autres charges

2,0%

Achats de marchandises (biéres,...
5,1%

Autres achats et charges externe...
12,2%

Charges sociales (URSAAF,Mutuel...
12,5%

Salaires et traitements
68,1%

Salaires et charges 80% vs 75% en 2023



Contribution Bénévolat

Du 01/01/24 Du 01/01/23
au 31/12/24 au 31/12/23
Dons en nature 24 420,00 23 030,00
87000000 DONS EN NATURE 24 420,00 23 030,00
Prestations en nature
Bénévolat
TOTAL 24 420,00 23 030,00
CHARGES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Secours en nature
Mises a disposition gratuite de biens
Prestations en nature
Parsonnel bénévole 24 420,00 23 030,00
86400000 PERSONNEL BENEVOLE 24 420,00 23 030,00
TOTAL 24 420,00 23 030,00

Participation a la Butinerie en 2024

Estimation contribution du temps salarié
Animation du lieu les mercredis aprés midi par
les salariées 4h x 2p
+ accompagnement au developpement 5h x 1p

Contribution Location Repas pris a la . X
) salarié par semaine Total
annuelle espace cantine + reunion bi-mensuelle des acteurs 2h x 3p
salariés
+ Participation CA Butinerie 2h x 1 p benevole
par mois

3 600,00€ 3 800,00€ 1275,00€ 16 200,00€ 24 875,00€
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Et pour le futur ?

L'ENGAGEMENT CITOYEN POUR LA TRANSITION ECOLOGIQUE

Continuer la promotion de I'association pour inviter des pantinois a porter

des initiatives et participer a celles qui sont déja développées sur leur

territoire avec un objectif d'une base élargie d'adhérent.e.s (+100 au lieu de
20/30)

Pérenniser et développer nos activités dans le mieux étre alimentaire et
I'agriculture urbaine sur Pantin et le territoire Est Ensemble

Revisiter notre partenariat avec La Butinerie
Recherche de nouveaux financements publics ou privés (fondations)

Recherche de dons apres la reconnaissance de l'intérét général nécessitant
une modification de nos statuts

Mise a jour de nos outils : site web, logiciel de gestion comptable, drive
partagé

/'\\

-

L'EQUILIBRE FINANCIER

Nous avons un enjeu fort qui est de développer suffisamment d'activités et
de recettes pour stabiliser 3 postes de salariées et 2 alternantes




LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Selon nos statuts :

L’'association est dirigée par un conseil d’administration d'au moins 11 membres et
en nombre impair, élu-e-s pour 2 ans par l'assemblée générale. Les membres sont
rééligibles.

Le conseil d’administration choisit parmi ses membres, au scrutin secret, un
bureau composé de :

- une co-présidente et un co-président,

- un secrétaire et, s’il y a lieu, un secrétaire adjoint,

- un trésorier et si besoin est, un trésorier adjoint.

En cas de vacances, le Conseil pourvoit provisoirement au remplacement de ses
membres. Il est procédé a leur remplacement définitif par la prochaine assemblée
générale. Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin a I'époque ou devrait
normalement expirer le mandat des membres remplacés.

Le Conseil d'administration a été élu pour 2 ans en a l'occasion de
l'assemblée générale en mars 2023 et modifié lors de I'assemblée générale
en juin 2024.

En 2025, nous avons d renouveler entiérement le conseil d'administration de
l'association. Comme évoqué juste avant, il y a un enjeu fort a ce qu'un
collectif de Pantinois porte I'association.

Le conseil d'administration contribue au portage des orientations décidées
en assemblée genérale et accompagne les salariés et adhérents dans la
mise en ceuvre des activités.

Les personnes qui souhaitent rejoindre le Conseil d'Administration pour
prendre part a la vie associative pourront se faire connaitre a I'occasion de
I'AG.



COMPOSITION ACTUELLE DU CONSEIL D’ADMINSTRATION

Prénom Nom Date Election
1 Joel HILDERAL AG 13/03/2023
2 Dominique LEROI AG 13/03/2023
3 Patrice VUIDEL AG 13/03/2023
4 Augustin IGNACIO PINTO AG 13/03/2023
5 Yamina MAMOUNI AG 13/03/2023
6 Marie-Claire MARTIALOT AG 13/03/2023
7 Lorenzo HUCHON AG 13/03/2023
8 Boris SAINTE ROSE AG 13/03/2023
9 Laura KALNINA AG 13/03/2023
10 Thierry Colis AG 29/06/2024
11

ELU LORS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 16 SEPTEMBRE 2024 :

BUREAU ACTUEL DE L'ASSOCIATION

PATRICE VUIDEL, CO-PRESIDENT
DOMINIQUE LEROI, CO-PRESIDENT

THIERRY COLIS, TRESORIER

MARIE CLAIRE MARTIALOT, SECRETAIRE




